Die

Von Kolleg*innen fiir Kolleg*innen aller Daimler-Werke in Deutschland

8. Oktober 2020

3 02'0 s1a4duapuads

Extra

HEUTE kommt es auf UNS an!

Auf Zum IG Metall- Protestt.agl Heute den Streik aufnehmen!

Heute miissen alle zur Informations- und Protestver-
sammiung der IGM! Dass diese stattfindet ist sehr zu
begriiBen — es ist hochste Zeit! Zeigen wir dem
Daimler-Vorstand, dass wir seinen Generalangriff auf
unser Werk. nicht schlucken! Soiche kampferischen
Aktionen haben viele von uns in den letzten Wochen
mit Nachdruck gefordert. Das ist das, was eine Ge-
werkschaft machen muss. Diesem k@mpferischen
Kurs soliten wir durch breite Beteiligung Nachdruck
verleihen und damit auch dem oftmals windelweichen
Schmusekurs mancher Betriebsratsfiihrer-eine Absa-
ge erteilen. Der Protest muss auch in der Offentlich-
keit ankommen und die Solidaritdt aus anderen Be-
trieben und der ganzen Gesellschaft, unseren Famili-
en und Freunden organisieren.

Das Herz bleibt hier!

Die Forderung kann nur sein: das Herz — die Produk-
tion — in Untertiirkheim bleibt! Auch wenn der eine
oder andere froh wére, friiher raus zu kommen - je-
der hat die Pflicht, auch an die Jugend zu denken:
Fir die Zukunft kénnen wir auf keinen einzigen
Arbeitsplatz verzichten.

Dass das durch Verhandiungen des Betriebsrats
nicht erreicht werden kann, ist wohl allen klar. Warum
verhandelt man (berhaupt noch mit einem Konzemn,
der keine einzige Zusage einhait? Die Protestver-
sammiungen der IG Metall sind ein Anfang, aber wer-
den natlrlich nicht ausreichen, um den Tabubruch
des Vorstands zuriickzuschlagen. Man kann ein
GroRfeuer nicht mit einem Glas Wasser loschen. Da-
zu miissen wir unsere schirfste Waffe einsetzen
- Streik! Den wiederum kann nur die Belegschaft

fihren. Wir missen entscheiden und das Heft in der
Hand behalten. IG-Metall-Fiihrung und Betriebsrat
durfen dazu weder aufrufen, noch wollen sie es — wie
die letzten Wochen gezeigt haben. Die Streiks der
letzten Jahrzehnte - 2004 auf der B 10 oder 2008 in
Sindelfingen — haben immer gezeigt, dass die Beleg-
schaft das selbst in die Hand nehmen muss. Wir sind
die Gewerkschaft. Und um uns geht es. Wir ent-
scheiden, was passiert, kein Gewerkschafts- -oder
Betriebsratsfiihrer.

Lasst euch nicht von Zentrums-Spaltern verrickt ma-
chen. Wer so tut, als stehe er auf;der Seite der Be-
legschaft, aber in seinem . Flugblatt:- unkommentiert
verbreitet ,explizit das Werk-UT ist-zu teuer”, wer den
Konzern aus der Schusslinie nimmt und alles auf
Siindenbécke beim Umweltschutz und in der IG
Metall schiebt — der steht auf der falschen Seite. So
kann man unsere Interessen nicht vertreten, Ob Ver-
brenner oder E-Auto — Daimier will doch immer nur
den maximalen Profit aus uns raus holen. Die lachen
sich doch ins Faustchen, wenn Zentrum verbreitet,
der ,arme“ Konzern hétte aufgrund der E-Mobilitat
keine andere Wahl, als Arbeitsplatze zu vernichten.

Die ganze Kriegserkldrung mit der Vernichtung von
4000 Arbeitsplatzen in Untertiirkheim hat Gberhaupt
nichts mit Sparen zu tun. Davon  verstehen wir
Schwaben schliellich etwas. ,Selbst unter unginsti-
gen Bedingungen wolle man bis 2025 eine Umsaltz-
rendite von 6 bis 8 Prozent erreichen’, hat der Fi-
nanzvorstand Harald Wilhelm ‘den Investoren und
GroRaktionédre versprochen. Auf deutsch: fiir  den
Maximalprofit soll die Produktion hier platt gemacht
werden. Und fur den Profit soll unsere Umwelt zer-
stort werden, denn die ... weiter auf der ndchsten Seite

Kommt zu den Kundgebungen:

Untertlirkheim:
vor Geb&ude 136, Friihschicht 9:45, Spétschicht 15:30

Bad Cannstatt:

Marsch nach Untertiirkheim, Treffpunkt Haupttor
Werkschutz, Frithschicht 9:20, Spatschicht 15:10

Mettingen:
bei Gebaude 12, Frithschicht 9:30, Spétschicht 16:30




Fortsetzung von erster Seite ... Verbrennungsmotoren sol-
len ja in Osteuropa weiter gebaut werden.

Wer glaubt, dass es vielleicht nochmal glimpflich
ausgeht, der macht sich was vor. Der Vorstand hat
oft genug bewiesen, wie wenig ihn das Papier einer
sogenannten ,Zukunftssicherung 2030 interessiert.
Diese war nur gut, um uns zu beruhigen und zu Zu-
gestandnissen zu erpressen. ,Deshalb muss mal
Schiuss sein damit!“, wie ein Kollege in einer Pau-
senversammiung gesagt hat.

Dem Vorstand und der Werkieitung miissen wir jetzt
klar machen dass wir bereit sind, fur unsere Zukuntft
zu kampfen.

Denn ohne uns sind alle Plane von Daimier Makula-
tur, kann der Vorstand einpacken.

Die StoRstange hat sich immer klar fur einen kon-
sernweiten Streik ausgesprochen. Damit hat sie auch
immer mehr Kollegen aus dem Herzen gesprochen.
Heute muss es soweit sein.

Die Belegschaft muss entscheiden.
Nichts tun wire jetzt das groBte Risiko!

(Kommt zur regionalen Herbstdemonstra- |
tion am 10. Oktober um 12 Uhr am Wil-
heimsplatz in Stuttgart

e Hier kommen die Mon-
tagsdemonstrationen
mit den kampfenden
Belegschaften aus der
ganzen Region Zu-
sammen um gemein-
sam fir die Zukunfts-
interessen  auf  die
Strafle zu gehen.
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Der Solidaritatskreis trifft sich am :
Mittwoch, den 14. Oktober um 19 Uhrim |
Arbeiterbildungszentrum,
Bruckwiesenweg 10, Stuttgart-
Untertiirkheim
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Werte Kollegen,
Bis 2025 will Daimier nach ersten Angaben 4000 Stelien in
Untertiirkheim und 1000 in Berlin vernichten ... Diese Ar-
beitsplatzvernichtung ist Teil eines grof} angelegten Angriffs
auf die gesamte Daimierbelegschaft ... Die Antwort darauf
kann nur sein, dass eine starke und geeinte Belegschaft
diesen Angriff zurlick schlagt und zum offensiven Kampf
{ibergent ... Iin dieser Situation warnt nun der Gesamtbe-
triebsrat in einem Schreiben: ,Deshalb fallt bitte nicht auf
kleinen Gruppierungen herein, die mit ihren Parolen Angste
scharen, um daraus politisches Kapital zu schlagen®.

1. Warum sprecht ihr als Unterzeichner hier nicht offen?
Jeder weiR, dass Ihr die MLPD damit meint ... Sie stand
am Tag nach der Bekanntgabe der Angriffe auf die Daimler-
Belegschaft als erste sofort vor den Toren, informierte all-
seitig und forderte die Kolleginnen zur ginzig richtigen Ant-
wort heraus: Entscheidet Euch fiir einen konzemweiten
Streik! Und viele sagen: ,Das wére richtig.”

2. Wenn es so eine kleine Gruppe® ist, warum hat man
dann nétig, vor ihr zu warnen ...

3. Wer hat vor dieser ,Parole* Angst? Sicher nicht die Kol-
legen ... Angst davor hat wohl eher die ,kleine Gruppie-
rung* des Daimler-Vorstands. Fur ihn ware eine konzern-
weiter Streik ein Alptraum. Auf wessen Seite stelit sich der
Gesamtbetriebsrat hier?

4. Und was heift ,politisches Kapital -schiagen*? Wer hat
etwas von einem konzernweiten Streik? Kapital ziehen die
Kapitalisten aus der Ausbeutung der Arbeitskraft der Arbei-
terinnen. Das trifft ja wohl auf die MLPD nicht zu. Im Ge-
genteil! Sie ... legt ihre ganze Energie in den Kampf fir die
Interessen der Arbeiterinnen. Die Arbeiterinnen kénnen nur
gewinnen, wenn sie kampfen. Konkret um jeden Arbeits-
platz ... Perspektivisch aber noch wichtiger ist dabei an
Vereinigung, Organisiertheit, Selbstverirauen und Klassen-
bewusstsein zu gewinnen, auch fir die Abschaffung der
Ausbeutungs- und Unterdriickungsverhltnisse erfolgreich
kampfen zu konnen. Dazu gehort natdrlich auch eine star-
ke revolutionare Arbeiterpartei, die in diesem Kampf er-
heblich gestarkt werden muss.

Es ist nicht zutraglich fur die Vereinigung der Arbeiterinnen,
wenn der Gesamtbetriebsrat antikommunistische Stimmung
und Vorbehalte schiirt. Damit wird die notwendige Einheit
zerstort. In der jetzigen Situation muss offen gesprochen ...
werden, um die notwendige Starke fir einen erfolgreichen
Kampf zu erreichen. So wie es sich in der Arbeiterbewe-
gung gehért ... Wir raten daher den Kolleginnen: ,Gib Anti-
kommunismus keine Chance! Lasst euch nicht von anti-
kommunistischer  Stimmungsmache ~ einmachen. Macht
euch euren eigenen Kopf und klart alles, was geklart wer-
den muss um gemeinsam zu kampfen. Der Hauptgegner ist
der Daimler Vorstand. Lemt die MLPD kennen, prift sie in
Wort und Tat. Starkt ihre Betriebsgruppen.”

Mit kollegialen GruRen, Julia Scheller, Landesvorsitzende
MLPD Baden-Wirttemberg



